朝阳区教育委员会继续教育办公室
关于组织“十三五”时期教师培训学分核查及其相关工作的通知
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教委所属各幼儿园、中小学、职业高中；朝阳分院、教研中心、青少年活动中心及各教辅中心、少年之家：
目前，“十三五”时期教师培训工作接近尾声，为保障朝阳区全体教师按要求获取培训学分，顺利完成学习任务并获得十三五时期结业证书，区继教办现面向教委所属全部中小学、职业学校、幼儿园和相关直属单位，开展学分核查工作及“北京市朝阳区教育系统干部教师学习服务平台”（http://yxw.bjchyedu.cn/）内教师信息的核对工作。
一、学分核查
（一）专业必修课。即“学科核心素养研究与能力检核标准实践”（简称“学科必修”）、“教师国际理解教育与国际化素养提升”（简称“国际化”）和“教师内外兼修与综合素养提升”（简称“内外兼修”）三大类别培训和“教改考改背景下课堂教学实践能力提升”（教研活动）一项专题培训。
（二）新入职教师培训。新入职教师指2016年及以后新入职的教师，包括应届大学毕业参加工作的教师和从其他行业新转入教师岗位的教师。新入职教师必须完成120学时的上岗培训并获得结业证书。
（三）其他学分。包括其他各项可选修的学分，各项选修课学分不能满足与公共必修课（6分）、专业必修课（10分）、校本研修（10分）合计大于36分者，请填写。
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二、教师信息核查
（1） 教师个人自查
登录进入“北京市朝阳区教育系干部教师学习服务平台”，进入个人中心，点击“个人成长档案”，核对个人基本信息。
主要自查项为：姓名、教育ID、身份证号、手机号、教龄起始时间、入职中小幼时间（本市）、入职中小幼时间（本区）。
（2） 培训管理者核查
登录进入“北京市朝阳区教育系统干部教师学习服务平台”，进入工作中心，点击“用户管理”，查看每位教师的个人信息（点击“编辑”进入）。
主要核对项为：姓名、教育ID、身份证号、手机号、教龄起始时间、入职中小幼时间（本市）、入职中小幼时间（本区）。
自查核对项说明：
1.姓名：核对姓名中每个字是否正确。要与身份证及“教育管理信息系统”内的姓名一致。
2.教育ID：要与“教育管理信息系统”内的教育ID一致。
3.身份证号:要与“教育管理信息系统”内的身份证号一致。
4.手机号：填写常用手机号码，要与“教育管理信息系统”内的手机号一致。
5.教龄起始时间：进入教育系统（大中小幼、教育系统直属事业单位）的时间，培训机构、教育企业等属于非教育系统。
6.入职中小幼时间（本市）：进入北京市教育系统中小幼的时间。
7.入职中小幼时间（本区）：进入朝阳区教育系统中小幼的时间。
5、6、7项与教师学分达标有重要的关系，请认真仔细核对。
以上除教育ID以外，均可在平台内进行修改。发现教育ID错误、教师未按要求完善个人信息无法登录等与教育ID相关的问题，请尽快联系继教办韩妍妍老师。
（三）调出本区调入本市其他区的教师信息完善
从2016年至2020年4月调出我区调入本市其他各区的教师，各单位培训管理者需与本单位人事干部确认核对调出教师名单，并汇总教师基本信息，填写附件内容，按要求上报到指定邮箱，并在“学习服务平台”内将这类教师从“无单位”用户（搜索教师姓名，出现重名请与平台技术联系。）中调入到本单位，做教师信息完善。
信息核查完成时间：2020年5月22日（周五）17:00前
平台技术人员联系电话：187 0154 2479
调出教师材料上报邮箱：cysjpx@126.com
调出教师材料上报时间：2020年5月22日（周五）17:00前

三、工作要求
（一）此次学分核查及其相关工作，关系到每一位教师是否可以顺利完成“十三五”学习任务，获取“十三五”培训结业证书，请各校务必高度重视。各学校（幼儿园）校长（园长）作为第一责任人，要亲自统领、指挥和组织协调此项工作，培训管理者要宣传到位、核查到位、上报到位，确保核查数据真实有效，不得出现漏报、错报、重复报的现象。此项工作将纳入区教委对各校（园）“十三五”时期教师培训整体工作评估之中。
（二）“十三五”时期教师培训学习将于今年7月31日全部结束。各校（园）应按照《朝阳区教育系统“十三五”时期教师培训学分管理办法》的要求以及朝阳分院《关于2020年上半年第三次教师培训组班、招生、开课的通知》的培训安排，认真核查教师培训学习记录及获取学分情况，反馈问题、查缺补漏，及时选择相应的培训班参训并完成学习任务和各项作业。
（三）市区级各项培训的补修和收尾培训大多在开展中，培训管理者如发现需要补报的，市级必修课培训报给继教办韩妍妍老师，区级课程均为开放式线上培训，直接报名学习即可。同时也要极力避免已报名占用学位但不参加培训的现象。区级培训如存在问题请联系分院教务处。
（四）培训管理者组织仔细逐项核对“学习服务平台”内教师信息，发现问题及时上报反馈，及时解决，全区合力做好市区两级学习服务平台教师信息、学分对接前的准备工作。
（五）培训管理者有责任和义务督促教师按时完成区级专业必修课和市级公共必修课（补修）的学习，顺利完成学习任务。

注：“教师国际理解教育与国际化素养提升”专业必修课培训，请关注朝阳分院后续通知。

联系人：韩妍妍 186 1256 1207   6508 8899 - 85407
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