关于转发《关于朝阳区教育系统开展2020-2021学年度骨干人才履职考核的通知》的通知

各位特级教师、市级学科带头人、市级骨干教师：
根据教委《关于朝阳区教育系统开展2020-2021学年度骨干人才履职考核的通知》要求，对朝阳教育系统在职在岗正高级职称教师、北京市特级教师、北京市学科带头人、北京市骨干教师进行2020—2021学年度履职考核，请上述教师按照《通知》要求完成考核材料准备及上交工作。具体通知请从OA办公平台中下载。
1.提交材料时间及地点：10月8日16:00前交至人事办公室。
2.提交材料内容：
（1）考核表一式两份：北京市特级教师填写《北京市特级教师考核表》（见附件6）；北京市学科带头人、北京市骨干教师填写《朝阳区市级骨干考核表》（见附件5）
（2）各考核项目相关文本材料（按考核人员实际参加项目进行申报，详见附件1-4），包括：特级教师导师团进校园、特级教师工作室、导师带教学员、市级研修合作共同体学员、骨干人才课题、发表论文
3.注意事项： 上一届市骨干未评为新一届市骨或特级的，只需要提供2020年8月至2021年2月（含）期间的材料。针对骨干称号发生变化的人员，按照骨干类型变化的时间节点分阶段实施考核及奖励工作，按最新称号填写考核表。
请各位老师务必仔细阅读《通知》，不要遗漏考核项目，按时按要求上报考核材料。
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